
Adroddiad 
Monitro 

Cynlluniau 
Busnes

Prosiectau / 
Gwelliannau

Adroddiad 
Cynnydd Rheoli 

Rhaglen

Cerrig Milltir 
Pecynnau

Bwrdd Rheoli 
Rhaglen

Adroddiad 
Cynnydd Pecyn

Gweithgor Craffu
(craffu’r Arweinyddion 
Portffolio ac aelodau o’r 
Bwrdd Rheoli Rhaglen)

Pwyllgor Craffu 

Gofal

Pwyllgor Craffu 

Plant a Phobl Ifanc

Pwyllgor Craffu 

Adnoddau a 

Chorfforaethol

Person sy’n gyfrifol am y carreg filltir 

yn mewnbynnu cynnydd i System 

Ffynnon

Arweinydd Prosiect yn sicrhau bod y 

cynnydd yn cael ei nodi ac yn gyfrifol 

am nodi eglurhad am unrhyw wyriad 

ar System Ffynnon

Rheolwr Pecyn yn derbyn 

adroddiad monitro gan 

System Ffynnon

Rheolwr Rhaglen yn derbyn 

Adroddiad Monitro’r Rhaglen 

gan yr Arweinyddion 

Pecynnau ac yn paratoi 

Adroddiad Cynnydd fesul 

Thema 

Arweinyddion Porffolio yn 

cael cyfle i herio mewn cyfarfodydd 

Monitro cynlluniau busnes 

ar lefel Gwasanaeth

BWRDD Y 

CYNGOR

Penderfyniadau / 

Arweiniad

Uwch Arweinydd Portffolio

Yn cael cyfle i herio mewn 

cyfarfodydd monitro cynlluniau

busnes ar lefel Cyfadran

Proses Monitro Cynnydd / Craffu

Rhaglen Wella’r Adolygiad ar y Cyd

Cyfarfod Briffio 

ar y cyd ar gyfer 

Arweinyddion 

Portffolio

Adroddiad 

Cynnydd i’r 

Bwrdd 

Comisiynu



Business Plans 
Monitoring 
Reports

Business Plan:
Improvements

Programme 
Highlight Report

Business Plan:
Milestones

Programme 
Board

Package 
Highlight Report

Scrutiny Group
(scrutiny of the Portfolio 
Leaders and members of 
the Programme Board)

Care Scrutiny 

Committee

Children & Young 

People Scrutiny 

Committee

Resources 

Scrutiny 

Committee

Officer responsible for milestone 

records progress on Ffynnon System

Project Managers ensure progress is 

recorded and note any deviations on 

Ffynnon System

Package Lead to receive 

Monitoring Reports from 

Ffynnon System

Programme Manager to 

receive Highlight Reports 

from Package Lead and 

prepares Programme 

Highlight Report for each 

Theme

Portfolio Leaders to scrutinise

Business Plans at Service level

COUNCIL 

BOARD

Decisions / 

Direction

Senior Portfolio Leader to scrutinise

Business Plans at Directorate level

Progress Monitoring and Scrutiny Process

Joint Review Improvement Programme

Collective 

briefing for all 

Portfolio Leaders

Highlight Report 

delivered to 

Commissioning 

Board


